Sayın Eczane Mesul Müdürü,
Ondokuz Mayıs Üniversitesi Eczacılık Fakültesi öğrencilerinden ……………………………, staj başvuru formunda eczanenizde belirlenen tarihler arasında eczanenizde zorunlu yaz stajını gerçekleştirecektir. Öğrencimizin staj süresince mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmesi, eczacılık uygulamalarını yerinde gözlemlemesi ve etik-mesleki sorumluluk bilinci kazanması hedeflenmektedir.
Eczanenizin değerli katkılarıyla öğrencimizin bu süreci en verimli şekilde tamamlayacağına olan inancımız tamdır. Öğrencimizin stajı süresince göstereceğiniz rehberlik ve desteğe şimdiden teşekkür ederiz.
Staj sürecine dair gerekli belgeler ekte sunulmuştur:
Ekler:
1. Staj Başvuru Formu 
2. Staj Kazanımları (Staj sürecinden beklenen genel öğrenme çıktıları)
3. Staj Öğrenci Devam Çizelgesi (Öğrencinin günlük staj katılımını kayıt altına almak üzere)
4. Staj Değerlendirme Formu (Staj sonunda doldurulmak üzere, öğrenci performansını değerlendirmek için)
5. İş Yeri Değerlendirme Anketi (Staj deneyiminin genel değerlendirmesi için)
6. Staj Yeri Ayrılış Formu (staj tamamlanmadan ayrılış gerçekleşmesi durumunda doldurulacak belge)
Staj sonunda ilgili formların imzalanıp mühürlenerek öğrenciye kapalı zarf içinde teslim edilmesini veya zorunlu bir hal olması halinde e-posta adresine taratılarak gönderilmesini rica ederiz.
Öğrencimize mesleki gelişimi açısından önemli katkılar sağlayacağını düşündüğümüz bu sürece gösterdiğiniz ilgi ve destek için bir kez daha teşekkür eder, iyi çalışmalar dileriz.
Saygılarımızla,

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ 
Staj Komisyonu 
E-posta:eczacilik@omu.edu.tr
E-posta: huriye.demirkabas@omu.edu.tr









ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ 
ECZACILIK FAKÜLTESİ
ECZ 316 STAJ II (HASTANE ECZANESİ) KAZANIM LİSTESİ

A. Hastane Eczanesi Organizasyonunu Tanıma

1. Hastane eczanesinin organizasyon yapısını açıklar.
2. Hastane türleri arasındaki farkları değerlendirir (devlet, üniversite, eğitim araştırma, şehir hastanesi, özel hastane).
3. Hastane eczanesinin klinikler, depolar, satın alma birimi ve kalite yönetimi ile ilişkisini açıklar.
4. Başeczacı, klinik eczacı, depo eczacısı ve tekniker görev dağılımını öğrenir.
5. Hastane eczanesinin fiziksel alanlarını tanımlar:
Ana depo
İlaç Deposu
Tıbbi Sarf Deposu 
Laboratuvar malzemeleri deposu
Acil ilaç arabaları ve acil ilaç çantaları
Soğuk zincir alanı
Narkotik dolabı
Kemoterapi hazırlama ünitesi
TPN hazırlama alanı
Majistral hazırlama alanı
Servis ilaç hazırlama alanı

B. Mevzuat ve Hastane Eczacılığı Yönetimi

1. Yataklı Tedavi Kurumları İşletme Yönetmeliğini bilir, eczacı ve eczaneler hakkındaki bölümleri açıklar
2. Hastane eczanesi işleyişine ilişkin hastane içi mevzuat ve talimatnameleri prosedürleri bilir.
3. Akılcı ilaç kullanımı ilkelerini uygular.
4. HBYS ve ilaç yönetim sistemlerinin kullanımını öğrenir.
5. Sağlık Market sistemi hakkında bilgi sahibi olur.
6. DMO ilaç ve sarf malzeme temin, kayıt, takip ve raporlama süreçlerini bilir.
7. Hastane eczanesinin çalışma saatleri/mesai sonrası eczacılık hizmetleri ve nöbet sistemini bilir.

C. İlaç ve Tıbbi Sarf Yönetimi

1. Hastane ilaç ve sarf malzeme yerleşim planını bilir.
2. Saklama koşulları ile ilgili özel durumları bilir. (narkotik, aşı, stotoksik ilaçlar vb)
3. Hastane ilaç tedarik süreçlerini öğrenir.
4. Stok yönetimi ve kritik stok kavramlarını açıklar.
5. Miad kontrolü ve FEFO/FIFO sistemlerini uygular.
6. İlaç sayım süreçlerini gözlemler ve öğrenir.
7. Soğuk zincir ilaçlarının depolanmasını öğrenir. Soğuk zincir ilaçların servislere ve birimlere dağıtımında uygulanan prosedürleri bilir.
8. Eczane ve servislerde narkotik ve psikotrop ilaç kayıt süreçlerini öğrenir. Servislere ve birimlere dağıtımında uygulanan prosedürleri bilir.
9. İlaç sarf ve taşınır kayıt süreçlerini açıklar.
10. İlaçların uygun saklama koşullarını değerlendirir.
11. Eczanelerde alınan iş güvenliği önlemleri, hijyen koşulları ve temiz çalışma ortamı sağlanması hakkında bilgi edinir.


D. Steril ve Özellikli Ürün Hazırlama

1. Kemoterapi ilaç hazırlama süreçlerini gözlemler.
2. Aseptik çalışma kurallarını uygular.
3. Laminar airflow ve temiz oda kavramlarını açıklar.
4. Sitotoksik ilaç güvenliği hakkında bilgi sahibi olur.
5. Majistral ilaç hazırlama esaslarını öğrenir.

F. Hastane Eczanesinde Dijital Sistemler

1. HBYS eczane modülünü kullanmayı öğrenir.
2. Elektronik ilaç istem süreçlerini gözlemler.
3. Barkod ve karekod sistemlerini değerlendirir.
4. İTS (İlaç Takip Sistemi) uygulamalarını öğrenir.
5. Dijital stok ve depo yönetimini değerlendirir.
6. DMO Sağlık Market kapsamında, ihtiyaç planlama, tedarik ve kayıt süreçleri için kullanılan sistemleri bilir.

F. Kalite Yönetimi ve Denetim

1. İlaç güvenliği göstergelerini değerlendirir.
2. Depo sıcaklık ve nem takiplerini değerlendirir.
3. Uygunsuzluk bildirim süreçlerini öğrenir. 
4. Kalite iyileştirme faaliyetlerine ilişkin gözlem yapar.

G. Mesleki ve Etik Kazanımlar

1. Eczacılık meslek etiğini hastane eczacılığı özelinde değerlendirir.
2. Hasta mahremiyeti ilkelerini benimser.
3. Sağlık ekibi iletişimini değerlendirir.
4. Hekim-eczacı iletişimini gözlemler.
5. Farmakovijilans ve Materyovijilans (uygunsuz ürün bildirimi) tanımlarını bilir.
6. Akılcı antibiyotik kullanımına ilişkin uygulamaları gözlemler.
7. İlaç hatalarının önlenmesine yönelik uygulamaları öğrenir.
8. Hastane eczacısının sağlık sistemindeki rolünü kavrar.
9. Mesleki sorumluluk bilinci kazanır.

